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Offentliche Stellenausschreibung des Zweckverbandes fiir Wasserversorgung und
Abwasserbeseitigung Bad Diirrenberg (ZWA)

Als Korperschaft des offentlichen Rechts tragen wir Sorge fir die Schmutzwasserentsorgung,
Trinkwasserversorgung und die Niederschlagswasserentsorgung fir ca. 47.000 Einwohner in 7
Stadten und Gemeinden.

Wir suchen ab sofort eine/n:
Umwelttechnologin/Umwelttechnologe fiir Abwasserbewirtschaftung (m/w/d)
Fachlich und persoénlich — Ihre Qualifikation ist Giberzeugend. Das wiinschen wir uns von lhnen:

- abgeschlossene Ausbildung als Umwelttechnologin/Umwelttechnologe far
Abwasserbewirtschaftung oder vergleichbare Erfahrung / Tatigkeit im Abwasserbereich

- technisches Verstandnis und Freude daran, dieses mit handwerklichem Geschick
anzuwenden

- unternehmerisches Denken

- Teamfahigkeit, Flexibilitat, Organisationsvermégen und soziale Kompetenz

- Teilnahme an Rufbereitschaft

- Flhrerschein Klasse B

Innovativ.  und verantwortungsvoll — lhre Aufgaben sind herausfordernd. In diesen
Verantwortungsgebieten bereichern Sie unser Team:

- Selbstandige und eigenverantwortliche Durchfiihrung aller Betriebsfliihrungsaufgaben gemaf
den gesetzlichen Vorschriften

- Unterstltzen bei der betrieblichen Optimierung des Reinigungsprozesses

- Ausflihren von Reparaturarbeiten auf den Anlagen

- Kontrollieren, warten und reinigen der Auflenstationen (Pumpwerke, Regenriickhaltebecken,
etc.)

Auf das Beschéftigungsverhaltnis finden die tariflichen Regelungen des 6ffentlichen Dienstes (TVAD)
Anwendung.

Wir haben lhr Interesse geweckt?

lhre aussagefahigen Bewerbungsunterlagen (Bewerbungsschreiben, tabellarischer Lebenslauf)
senden Sie schriftlich mit den entsprechenden Zeugnissen und Nachweisen

bis zum 30.12.2025 an den

ZWA Bad Durrenberg
Kennwort ,Bewerbung Abwasser*
Thomas-Muntzer-Stralle 11
06231 Bad Durrenberg

Alternativ kbnnen Sie Ihre Bewerbungsunterlagen auch gerne per E-Mail (bitte ausschlief3lich im PDF-
Format) Uber die Adresse: info@zwa-badduerrenberg.de zukommen lassen.


mailto:info@zwa-badduerrenberg.de

Hinweise:

Die eingehenden Bewerbungen bewerten wir ausschlief3lich hinsichtlich fachlicher Qualifikation. Da
wir uns aktiv fir Chancengleichheit engagieren, begriiRen wir alle Bewerbungen unabhangig von
Geschlecht, kultureller Herkunft, Behinderung, Religion und Lebensweise. Schwerbehinderte
Bewerber (m/w/d) werden bei gleicher Eignung und Befahigung bevorzugt berlcksichtigt. Das
Vorliegen einer Schwerbehinderung/Gleichstellung teilen Sie uns zur Wahrung Ihrer Interessen bitte
bereits in der Bewerbung mit.

Mit der Ubersendung der Bewerbungsunterlagen stimmen Sie der Erhebung und Verarbeitung Ihrer
personenbezogenen Daten im Zusammenhang mit diesem Personalauswahlverfahren zu.
Einzelheiten entnehmen Sie bitte den datenschutzrechtlichen Informationen auf unserer
Homepage https://www.zwa-badduerrenberg.de.

Bewerbungsunterlagen kénnen nur unter Beilage eines ausreichend frankierten Rickumschlages in
angemessener GroRe zuriickgesandt werden. Des Weiteren besteht die Moglichkeit, die Unterlagen
nach Abschluss des Stellenauswahlverfahrens beim ZWA Bad Diirrenberg abzuholen. Uber den
konkreten Zeitraum der Abholung werden Sie nach Abschluss des Bewerberauswahlverfahrens
informiert. Alle danach vorhandenen Unterlagen werden vernichtet.

Bitte haben Sie daflr Verstandnis, dass wir Kosten, die Ihnen im Zuge des Bewerbungsverfahrens
entstehen, insbesondere Vorstellungskosten, nicht erstatten.
Wir freuen uns auf lhre aussagekraftige Bewerbung.


https://www.zwa-badduerrenberg.de/

